
REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CALARA$I

PRTMARUL SATIlrrur FBU,ry9ASA-
ffit 441% Repfr-m-tvtoldova, raionul calarasi

Distriozi{i€ Nr.51,,c,,
Din 28.t0'2022

.t

,rCu privire la acordarea concediului
de odihnl anual Platit
peanul2022

In temeiul art.Il2pun(3), art.113 pun(.2), art.]]f^nun'(4,6) si art'zgg pun'(b) al Codului Muncii

"f 
[.p*ficii Moldova nr 154-XV din 28'03'2003

Legea nr.270 dinil.n.Z018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar'

in conformitate cu art.43(1)qi(2) 
" 

rrgii-ru privire la funclia publica qi statutul func.tionarului

public nr.158-XVI din 04'07'2008,

contractul colectiv de munca inregistrat ra Inspectoratul teritoriar de munca calarasi nr'12 din

il:l?iJ$rererii depuse de Raileanu odisei,speciatistin problemele reglementlrii relatiilor tunciare

sicaOastru in Primarla Frumoasa

DISPUN:

l.Seacord[dluiRaileanuodisei,specialistinproblemelereglementariirelatiilorfunciareqi
cadastru, in primaria satului p*-iuru, concediu ordinar de odihna anual platit, r6mas pentru

anul de activitate 2022 cuooraiu o. 2l zllecalendaristice din totalul 35zile,

lncepind r" d i . ir,zo 22 pin6 la 2l .t 1 .2022, total 2l zlle calendaristice

2 Contabilitatea va efectua calculul pentru 2l zlrecalendaristice,conform Legislatiei

in vigoare 1 ,

3. Controlul executdrii prezentei dispozilii mi-l asum

Olaru L

Raileanu Odisei

Ex Olaru L


